VILLE DE

Saint-malo

~———_
47 528 habitants
(au sein de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Saint-Malo
regroupant pres de 80 000 habitants)

Recrute pour sa Direction de I’Ecologie Urbaine

Un Technicien conception aménagements paysagers (F/H)

Cadre d’emplois des Techniciens territoriaux

MISSION

Au sein du Bureau d’études du Service Espaces Verts, dans une démarche axée sur la transition
écologique et les plans végétalisation et biodiversité de la collectivité, le technicien conception et
aménagement paysagers est chargé de :
o Maitrise d'ouvrage opérationnelle, conduit des études et projets d'aménagement d'espaces
publics paysagers confiés a une maitrise d'ceuvre interne ou externe.
o Maitrise d'ceuvre interne de certains projets et de la réalisation d'études préalables, ainsi
que d'une expertise sur la conception de projets paysagers, et la végétalisation des espaces
publics.

ACTIVITES

Activités techniques

o Elaborer et confectionner des projets et suivre ces derniers

o Effectuer le chiffrage estimatif et quantitatif des projets, ainsi que le suivi administratif et
financier
Réaliser des dessins, plans par ordinateurs (CAO/DAQ)
Rédiger des marchés de travaux ou de fournitures et analyser les offres
Réaliser et rédiger des constats de reprise de végétaux dans le cadre du marché travaux
Réaliser les visites et les rapports de transfert de gestion a la régie des chantiers neufs.
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Transmissions d’informations
o Effectuer des relevés topographiques
Monter des dossiers pour présentation aux commissions
Transmettre des informations sur le patrimoine EV et végétal
Rédiger des rapports d’activités, comptes rendus, tableaux de bords et indicateurs de suivis
Prescrire des instructions espaces verts dans le cadre des permis d’aménager
Prescrire des exigences EV dans le cadre de conventions auprés d’aménageurs avant
incorporation dans le domaine ville
o Demande de DT/ DICT
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Activités spécifiques

o Remplacer le surveillant de travaux en son absence (dont réunions de chantier).

o Participation a des opérations événementielles (Marché aux fleurs, Balade Chlorophylle, Un
jardin Un arbre...)

o Participation dans le cadre du protocole d’abattage d’arbres, a la décision d’abattre et au
renouvellement ou non, et au choix de I'essence

o Rédaction des éléments de réponse aux courriers des usagers (logiciel Maarch,
réclamations, ...)




o Maintenir et faire évoluer les compétences en conception paysagere et connaissances du
végétal en lien avec le réchauffement climatique. Participer a I'amélioration de I'espace
public

PROFIL

o Bac+2
o Formation dans le domaine des Espaces verts et de I'horticulture
o Expérience en bureau d’études

SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE

v" Bonnes connaissances techniques en |v" Rigueur et Organisation

arboriculture d’'ornement v" Savoir travailler au sein d'une équipe
v’ Facilités pour réaliser les rendus des phases pluridisciplinaire sur des projets
Préliminaires (diagnostic, esquisses, d'aménagement EV variés

Sens de I'esthétisme
Imagination et créativité
Patience

perspectives, croquis, élévations, coupes...) :

v' Capacités de rendus manuels et d'usage des
logiciels de dessin type lllustrator,
photoshop, in design et sketchup.

v' Maitrise des essences végétales et de leurs
modalités  d'adaptation au  contexte
principalement urbain ou péri-urbain

v" Maitrise des techniques liées aux métiers de
conception et analyse urbaine et paysagére
(voirie, réseaux, ouvrage de souténement)

v' Aspects réglementaires concernant la
protection du paysage et la gestion de
I’espace public ....

PERSONNE A CONTACTER POUR OBTENIR DES COMPLEMENTS D’INFORMATION

Madame Marie SCHANTE
Responsable du pole Gestion — Direction des Richesses Humaines

INENEN

CANDIDATURES (CV + lettre de motivation + dernier arrété de situation administrative) A

ADRESSER SOIT :

e Par courrier : Monsieur LE MAIRE - Direction des Richesses Humaines — Service Recrutement
permanent - Hotel de Ville Place Chateaubriand — CS 21826 — 35418 Saint-Malo Cedex en
précisant obligatoirement l'intitulé du poste

e Par mail : jecandidate@saint-malo.fr

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 06/11/2024

Réf: AV_EC210
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